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REGULAMIN RADY PEDAGOGICZNE)]
SZKOLY PODSTAWOWEJ NR 8 W KATOWICACH

Podstawa prawna: ustawa z 14 grudnia 2016r Prawo o$wiatowe Dz. U. z 2017 poz. 59

g1
Skitad Rady Pedagogicznej

1. Rada pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty podstawowej nr 8 w Katowicach
realizujgcym zadania wynikajgce ze statutu szkoty dotyczace ksztatcenia, wychowania i

opieki.

2. W skfad Rady Pedagogicznej wchodzi dyrektor i wszyscy nauczyciele zatrudnieni w szkole
podstawowej bez wzgledu na wymiar zatrudnienia.
3. Przewodniczgcym Rady Pedagogicznej jest dyrektor szkoty.

§2

Kompetencje Rady Pedagogicznej

1. Do kompetencji Rady Pedagogicznej nalezy:
a) podejmowanie uchwat , ktore zatwierdzaja:

program rozwoju szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty,

wewnatrzszkolny system oceniania, program wychowawczy szkoty i program
profilaktyki po zaopiniowaniu przez Rade Rodzicow, Rade Szkoty i Samorzad
Uczniowski,

roczny plan pracy szkoty po zaopiniowaniu przez Rade Szkoty,

harmonogram dotyczacy organizacji roku szkolnego,

plan doskonalenia zawodowego,

wyniki klasyfikacji i promocji uczniow,

innowacje i eksperymenty pedagogiczne w szkole, po zaopiniowaniu ich przez
Rade Szkoty,

skreslenia z listy uczniow,

regulaminy,

wpisy do ,Ztotej Ksiegi”,

przedstawicieli rady do komisji konkursowej na stanowisko dyrektora szkoty.

b) opiniowanie

organizacji pracy szkoty, w tym zwtaszcza tygodniowego rozktadu zajec lekcyjnych
i pozalekcyjnych,

projektu planu finansowego,

propozycji dyrektora szkoty w sprawach przydziatu nauczycielom statych prac
i zaje¢ w ramach wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowo pfatnych zajec
dydaktycznych, wychowawczych i opiekunczych,

kandydatury na stanowiska kierownicze w szkole (w sposdb tajny),
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e spraw istotnych dla dziatania Szkoty Podstawowej nr 8 dotyczacych procesu
nauczania i wychowania,
e szkolnego zestawu programOw nauczania,
e planu nadzoru pedagogicznego.
2. Rada ponadto:

a) przygotowuje projekt zmian do Statutu Szkoty i przedstawia go do uchwalenia Radzie
Szkoty,

b) moze wystgpi¢ z wnioskiem o odwofanie nauczyciela ze stanowiska dyrektora lub
z innego stanowiska kierowniczego w szkole — w takim przypadku organ uprawniony
do odwotania jest zobowigzany przeprowadzi¢c postepowanie wyjasniajgce
i powiadomi¢ Rade Pedagogiczng o jego wyniku w ciggu 14 dni od otrzymania
whniosku,

c) powotuje zespoty do wykonania réznych zadan,

d) wylania swojego przedstawiciela do komisji kwalifikacyjnej w sprawie przyznania
nagrdd dyrektora szkoty,

e) wybiera sposrdd siebie trzech reprezentantow do Rady Szkoty (gtosowanie jawne)

§3

Zadania i obowigzki przewodniczacego i czionkoéw Rady Pedagogicznej

1. Przewodniczacy rady zobowigzany jest do:

a) realizacji uchwat rady,

b) zwolywania, przygotowywania i prowadzenia zebran; w razie nieobecnosci jego
obowigzki przejmuje zastepca dyrektora szkoty,

C) przygotowania i przedstawiania Radzie Pedagogicznej, nie rzadziej niz dwa razy
w roku ogdlnych wnioskéow wynikajgcych ze sprawowania nadzoru pedagogicznego
oraz informacji o dziatalnosci szkoty,

d) nadzorowania prowadzenia dokumentacji przez protokolanta,

e) zapoznawania rady z obowigzujgcymi przepisami prawa szkolnego,

f) przedstawienia Radzie Pedagogicznej kandydatow do nagrody dyrektora szkoty do
dnia 20 wrzesnia,

g) tworzenia atmosfery zyczliwosci i zgodnego wspétdziatania wszystkich cztonkdéw.

2. Przewodniczacy rady ma prawo do:

a) udzielania lub odbierania gtosu w czasie zebran,

b) zawieszania zebrania w przypadku braku materiatéw do pracy rady,

C) zarzadzania przerw,

d) przywotywania cztonkéw rady do odpowiedniej dyscypliny,

e) nawotywania cztonkéw rady, ktorzy nie wywigzali sie z przydzielonych zadan lub
zrobili to w sposob budzacy zastrzezenia.

3. Dyrektor szkoty wstrzymuje wykonanie uchwat niezgodnych z przepisami prawa.
O wstrzymaniu wykonania uchwaty dyrektor niezwtocznie zawiadamia organ prowadzacy
szkote oraz organ sprawujacy nadzor pedagogiczny. Organ sprawujacy nadzér
pedagogiczny uchyla uchwate w razie stwierdzenia jej niezgodnosci z przepisami prawa
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po zasiegnieciu opinii organu prowadzacego. Rozstrzygniecie organu Sprawujgcego
nadzdr pedagogiczny jest ostateczne.

Cztonek rady zobowigzany jest do:

a) czynnego uczestnictwa w zebraniach i pracach rady,

b) przygotowywania wtasciwych materiatow, w tym planow,

c) realizowania uchwat,

d) sktadania przed radg sprawozdan,

e) przestrzegania tajemnicy obrad,

f) zapoznania sie z trescig protokotu.

. Cztonek rady ma prawo:

a) zabierac gtos w czasie zebran, w tym w sprawach, w ktdérych zasiega opinii,
b) wybierac i by¢ wybieranym do réznych zespotéw i komisji,

c) zgtasza¢ wnioski,

d) zapoznac sie z protokotem i wnie$¢ swoje uwagi.

§4

Zwolywanie i przygotowywanie zebran

. Zebrania rady sg zwotywane z inicjatywy przewodniczacego lub na wniosek organu

sprawujgcego nadzor pedagogiczny, organu prowadzgcego szkote oraz co najmniej 1/3
cztonkéw Rady Pedagogicznej.

. Obecno$¢ wszystkich czionkdw rady na zebraniu jest obowigzkowa. Ewentualne

zwolnienia nalezy usprawiedliwi¢ u przewodniczacego rady przed zebraniem.

. W zebraniach Rady Pedagogicznej mogg takze bra¢ udziat z gtosem doradczym osoby

zapraszane przez jej przewodniczgcego za zgodg lub na wniosek Rady Pedagogicznej.
Zebrania plenarne Rady Pedagogicznej sg organizowane przed rozpoczeciem roku
szkolnego, w kazdym okresie (semestrze) w zwigzku z zatwierdzeniem wynikow
klasyfikowania i promowania uczniéw, po zakonczeniu rocznych zaje¢ szkolnych oraz
w miare biezgcych potrzeb.

. O posiedzeniu zwoltywanym w trybie zwyczajnym czlonkowie powinni zostac

powiadomieni przez przewodniczgcego w formie komunikatu, co najmniej 7 dni przed
terminem zebrania.

. Komunikat powinien zawieraé: termin, miejsce, godzine rozpoczecia i planowany

porzadek obrad.
O trybie zwotywania posiedzen nadzwyczajnych decyduje przewodniczacy rady.
Przewodniczacy przygotowuje i prowadzi zebrania rady.

. Na poczatku roku szkolnego dyrektor przygotowuje harmonogram planowanych zebran

Rady Pedagogicznej.

§5

Podejmowanie uchwat i opiniowanie

. Zatwierdzanie uchwat odbywa sie przez ich glosowanie na posiedzeniu Rady

Pedagogicznej.
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. Uchwaty Rady Pedagogicznej podejmowane sg zwyklg wiekszoscig gtosdw w obecnosci
co najmniej potowy jej cztonkdw w gtosowaniu jawnym.

. W sprawach dotyczacych osobiscie cztonkdw rady lub w szczegdlnych przypadkach
przeprowadza sie gtosowanie tajne.

. Przy podejmowaniu uchwat w gtosowaniu tajnym do ustalenia wynikdw gtosowania
powotuje sie komisje skrutacyjna.

. Uchwata powinna zawiera¢: numer, date, okreslenie czego dotyczy, podstawe prawna,
zatwierdzane postanowienie, sposdb zatwierdzania, wynik glosowania, date wejscia
W zycie.

. Opinie wyrazane przez cztonkéw rady powinny by¢ szczegdtowo zaprotokotowane.

§6
Dokumentowanie zebran i pracy Rady Pedagogicznej oraz tryb
przyjmowania protokotu

. Zasady protokotu elektronicznego:

a) wszelkie materialy nauczycieli, ktére sg integralng czescig protokotu, to jest
sprawozdania zespotdw samoksztatceniowych, uzasadnienia ocen
niedostatecznych oraz ocen zachowania, opracowanie wynikdw nauczania
i inne dokumenty wymagane przez dyrektora szkoty, powinny by¢ przekazane w
wersji elektronicznej protokolantowi lub innej, wyznaczonej przez dyrektora
osobie, w nieprzekraczalnym terminie w dniu konferencji — przestane na adres
mailowy protokolanta lub przekazane mu w formie pliku na pendrivie,

b) oprocz wersji elektronicznej kazdy nauczyciel dysponuje na konferencji wydrukiem
wymaganych materiatéw,

c) szczegdbty techniczne oddawanych dokumentow:
- napisane w programie Word
- czcionka Times New Roman, rozmiar 12
- interlinia 1,15
- marginesy standardowe
- tytut pogrubiony
- podpis osoby tworzgcej dokument

d) gotowa wersja elektroniczna protokotu pozostaje u dyrektora szkoty na osobnym
nosniku,

e) wersja elektroniczna protokotu po kazdej konferencji zostaje wydrukowana
i oddana do podpisu cztonkom rady pedagogicznej,

f) kazda strona wydrukowanego protokotu zostaje opatrzona numerem strony, datg
wydruku i odreczng parafkg protokolanta.
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g) wszystkie protokoty z danego semestru zostajg oprawione i  umieszczone
W segregatorze zbiorczym.
4. W protokole zamieszcza sie: numer protokotu, date spotkania, zapis

W sprawie przyjecia protokotu z ostatniego zebrania, opis omawianych spraw
i podjetych ustalen zgodnie z porzadkiem obrad, liste obecnych i nieobecnych cztonkéw
rady, podpisy uczestnikdw konferenciji, protokolanta oraz przewodniczgcego rady.

5. Do protokotu zebran plenarnych organizowanych w zwigzku z organizacjg nowego roku
szkolnego oraz w zwigzku z podsumowaniem pracy za okres pdtrocza, jak rowniez do
protokotu zebran zespotu klasyfikacyjnego sporzadza sie stosowne plany, sprawozdania lub
arkusze klasyfikacyjne.

6. Ustala sie nastepujacy tryb przyjmowania protokotu:
a) protokolant zobowigzany jest napisac protokét w ciggu 7 dni od daty zebrania,

b) kazdy czionek rady ma prawo zapoznaC sie z treScig protokotu wytozonego
w sekretariacie szkoty w terminie 7 dni,

c) ewentualne uwagi zostang rozpatrzone na kolejnym zebraniu i decyzjg rady
uwzglednione w protokole lub nie,

d) przyjecie protokotu odbywa sie w czasie nastepnego zebrania, w przypadku braku
uwag stosuje sie zapis: ,Zgodnie z regulaminem Rady Pedagogicznej nie zostaty
wniesione zadne uwagi, w zwigzku z czym zostaje on przyjety”.

7. Ksiegi protokotéw przechowywane sg w sekretariacie szkoty.

§ 7

Obowiagzek zachowania tajemnicy

1. Nauczyciele sg zobowigzani do nie ujawniania spraw poruszanych w czasie posiedzenia
rady.
2. Obowigzek przestrzegania tajemnicy dotyczy takze zaproszonych oséb.

§9

Inne uregulowania

Kryteria zwolnien nauczycieli w zwigzku z art. 20 Karty Nauczyciela — Szkoty Podstawowej
nr 8 w Katowicach.

W sytuacji zaistnienia koniecznosci zwolnienia nauczyciela, sposréd innych tej samej
specjalnosci, z powodow okreslonych w art. 20 ust. 1 pkt 2 K. N. dyrektor szkoty kieruje sie
nastepujgcymi kryteriami:

1. Poziom wyksztatcenia nauczyciela
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2. Osiggniecia w dotychczasowej pracy, w tym nagrody Kuratora Os$wiaty, Prezydenta
Miasta, Dyrektora Szkoty

Stopien awansu zawodowego

Ocena pracy — w przypadku tej samej oceny bierze sie pod uwage rok jej dokonania
zachowujac takg sama waznos¢ oceny przez okres 5 lat od jej otrzymania
Dyscyplina pracy

Staz pracy nauczycielskiej

Petnienie funkcji SIP i BHP

Sytuacja rodzinna pracownika

W

DN,

§10
Postanowienia koncowe

1. Regulamin zostat opracowany zgodnie z wymogami prawnymi i uchwalony przez Rade
Pedagogiczng Szkoty Podstawowej nr 8 w Katowicach w dniu 16 pazdziernika 2017 r.

2. Niniejszy regulamin wchodzi w zycie z dniem ogtoszenia.

3. Traci moc dotychczas obowigzujgcy regulamin z dnia 28 sierpnia 2013 r.



